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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

wir sind stolz, Ihnen mit dieser gebundenen Ausgabe eine Zusammenfassung der Highlights
der IBM Ausbildung berreichenzuk nnen.

Fast alle Artikel wurden von unseren BA-Studierenden eigenst ndig verfasst. Sie berichten
ber ihre individuellen Erfahrungen und ber ihr pers nliches Empfinden, beispielsweise bei

einem Auslandsaufenthalt oder bei diversen Events und Projekten. Um Ihnen diese pers nliche

Note nicht vorzuenthalten, haben wir die einzelnen Beitr ge inihrem Wortlaut kaum ver ndert.

Die Ausbildungsabteilungen der Lokationen Berlin, Herrenberg und Mainz freuen sich, dass
ihre BAler mit Engagement, Ehrgeiz, Wissen und K nnen in allen Bereichen Erfolge erzielen
und somit ein Gewinn f r das gesamte Unternehmen darstellen. In den Erfolgen spiegelt sich
wiederum das hervorragende Ausbildungssystem der IBM in Kombination mit den
Berufsakademien (BA) wider, das jedes Jahr verbessert wird und sich aufs Neue bew hrt.

Weiterhin freuen wir uns Ihnen mitteilen zu k nnen, dass unser Angebot ab dem Jahr 2008 um
insgesamt 60 neue Ausbildungspl tze, sowie um den neuen Studiengang International
Business Information Technologoy (IBIT) erweitert werden kann. Auch hier wird das Motto der
IBM - Innovation that matters - wieder sehr deutlich. Weitere Informationen zu unserem neuen
Studiengang finden Sie in dieser Ausgabe unter der Kategorie #Schlagzeilen'.

Wir danken vor allem den Autoren, ohne deren M he ein Erstellen des Aimanachs 2007 erst gar
nicht m glich gewesen w re. Ein besonderes Dankesch n gilt aber auch den Betreuern, die
unseren Studierenden bei den verschiedensten Eins tzen mit Rat und Tat zur Seite standen,
sowie den Berufsakademien Mannheim, Stuttgart und Berlin f r die gute Zusammenarbeit.
Weiterhin danken wir Allen, die uns vom Zeitpunkt der Einstelltage bis hin zum erfolgreich
abgeschlossenen Studium unserer BA‘ler unterst tzt haben und somit zum Erfolg unseres
gesamten Ausbildungssystems beigetragen haben. Wir hoffen, dass Sie uns auchim n chsten
Jahr mitneuem Elan und neuer Kraft eine helfende Hand sind.

Genie en Sie die Anekdoten unserer Studierenden, die sowohl mit informativen, als auch
unterhaltenden Inhalten gespickt sind und lassen Sie sich von den Beitr gen der
unterschiedlichsten Kategorien begeistern.

Viel Spa beim Lesen und viele Gr e,
Ihre IBM Ausbildungsteams in Berlin, Mainz und Stuttgart.
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okationen

Stuttgart-
Das Team der Ausbildung im Jahre 2007

Stehend v. |.: Klaus Mairhofer, Jirgen Erath, Christine Wagner, Dieter Schwarz, Jenny Fehrenbacher, Petra Mast,
Fritz Kranich, Karl-Jorg Kerl, Jorg Eissler, Felix Hildebrandt, Werner Bartnick, Maren Illig, Johannes von Welczeck
Kniendv.l.: Franziska Koal, Felicia Sophie Lazay, Tanja Zurwehme, Simone Conrad, Katja-Henriette Kern

IDas Ganze ist mehr als nur die Summe seiner Teile."

Der kontinuierliche Erfolg der IBM Ausbildung ist das Ergebnis der intensiven Zusammenarbeit
zwischen den BA-Studierenden, den Kollegen der Business Units, den Managern beim
Einstelltag, dem Hiring-Team, den Akademien und Projektsponsoren. Wir, das Team der IBM
University Education Stuttgart, setzen zwischen all diese Elemente das Plus, das sie verbindet.
Dadurch werden die Voraussetzungen fur den tollen Erfolg und das qualitativ hohe Niveau der
IBM Ausbildung geschaffen. Unser Ziel ist es auch weiterhin, hochqualifizierte Absolventen
auszubilden und sie unter Beriicksichtigung ihrer Fahigkeiten, Talente und Interessen auf ihre
Zukunftvorzubereiten.
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